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Agenda

• Kompetans eløftet og s ta tus  vår 2022 
• Kompetans epakker generelt
• Kompetans epakken «Inkluderende praks is »
• Kompetans epakken «Elever med s tort læ rings potens ial»



• Tils kudds ordningen for lokal 
kompetans eutvikling 

• Utvikling av nettres s urs er og 
kompetans epakker

• Videreutdannings tilbud
• Nettverk for Univers itet og 

Høgs kuler
• Oppfølgings ordningen
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Kompetans eløftet for s pes ialpedagogikk og 
inkluderende praks is  bes tår av 5 deler



Kompetans eløftet
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• Ser sammenhengen i det allmennpedagogiske og 
spes ialpedagogiske tilbudet.

• Har kompetanse på vanlige utfordringer, også 
sammensatte og relativt komplekse utfordringer.

• Har samarbeidskompetanse for å kunne bygge et 
godt lag rundt barna og elevene.

• Bes itter kompetanse til å se når det vil væ re 
nødvendig å hente inn spes ialisert kompetanse 
og veiledning fra Statped.

Hele laget rundt barna og 
elevene:
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Status  vår 2022

Tils kudds ordningen

• I 2021 ble det fordelt 51 mill kr til etablering av partners kap i Kompetans eløftet, og over 200 
kommuner er involvert i ordningen

• De fles te partners kapene omfatter både barnehage, s kole og PPT, og inkluderer private 
eiere

• I 2022 er det fordelt 90 mill kr til tils kudds ordningen
Nettres s urs er og kompetans epakker

• Kompetans epakke om «Inkluderende praks is »  og netts idene om s pes ialpedagogikk lans eres  
høs ten 2022

Nettverk for Univers itet og Høgs kuler

• UH-nettverk for Kompetans eløftet er under etablering
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Videreutdanning i s pes ialpedagogikk (læ rere)

Nytt i 2022: 

Inntil 800 læ rere skal 
få  tilbud om 
videreutdanning i 
spes ia lpedagogikk

 I tillegg blir 173 barnehagelæ rere godkjent av Udir for videreutdanning i 
spes ia lpedagogikk
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https://www.udir.no/tall-og-forskning/statistikk/statistikk-grunnskole/videreutdanning-for-larere-soknader/


Om kompetans epakker

Generelt



Kompetans epakke
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Næ rt knyttet til praks is  
og rammeplaner og 

læ replan.

Åpent, fritt og 
tilgjengelig for a lle.

Tilpas ses  
lokalt.

Proses s - og 
leders tøtte.

KOMPETANSEPAKKE

Om Kompetans epakker
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Brukes  over tid, i profes jons felles skap.



En ramme for 
utviklings arbeid

KOMPETANSEPAKKE

Utviklet 
praks is

Kunns kaps -
påfyll 

og læ rings -
res s urs er

Aktiviteter og 
refleks jon

Erfarings deling

J us tering
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Kompetans epakken 
«Inkluderende praks is »

Utvikling
Mål
Innhold



Utvikling av kompetans epakken «Inkluderende praks is »

StatpedUdir Faglig 
referansegruppe

UH-representanter

Try

Grupper for 
brukerinns ikt
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Målet er a t den s kal
KOMPETANSEPAKKE «INKLUDERENDE PRAKSIS»

gi økt grunnleggende kunnskap og kompetanse om inkluderende praks is

gi overordnet kunnskap og kompetanse om hvordan barn og elever med ulike utfordringer er 
en del av felles skapet

hjelpe ansatte i barnehage, skole og PP-tjenes ten til å  s e det a llmennpedagogiske og 
spes ia lpedagogiske i s ammenheng
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væ re praks isnæ r og 
knyttet til rammeplaner 

og læ replan

bidra  til å  s tyrke det 
tverrfaglige 

s amarbeidet og bygge 
et godt lag rundt barnet 

og eleven

Videre s kal den ...

s tøtte lokalt arbeid med 
kollektiv 

kompetanseutvikling

gi s tøtte til å  kartlegge 
og analysere 

kompetansebehov 
lokalt
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KOMPETANSEPAKKE «INKLUDERENDE PRAKSIS»



Hvem lager vi kompetans epakken for?

Eiere og 
ledere

Ansatte i 
s kolen

Ansatte i 
PP- tjenes ten

Ansatte i 
barnehager
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KOMPETANSEPAKKE «INKLUDERENDE PRAKSIS»



Inkluderende praks is
INKLUDERENDE PRAKSIS MODULER

Eier og leders tøtte

Om inkluderende praks is

Kultur for mangfold

Tidlig innsats

Tilpas se og tilrettelegge Publis eres  på  kompetanse.udir.no 01.11.2022
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Oppbygging av modulene
INKLUDERENDE PRAKSIS 

Introduks jon til modulen

Sider

Mål for s iden
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Oppbygging av modulene
INKLUDERENDE PRAKSIS 

Introduks jon til modulen

Sider

Mål for s iden
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Faginnhold



Oppbygging av modulene
INKLUDERENDE PRAKSIS 

Introduks jon til modulen

Sider

Mål for s iden
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Faginnhold

Aktiviteter



Kort om kompetans epakken 
«Elever med s tort læ rings potens ial»

Bakgrunn
Innhold

Å tilrettelegge for barn og elever med s tort læ ringspotens ia l

Elever med s tort læ rings potens ial er elver s om læ rer ras kere og tilegner s eg mer
kompleks kunns kap s ammenlignet med jevnaldrende. Begrepet omfatter både de
elevene s om pres terer på et høyt og avans ert nivå , og de elevene s om har et
potens ial for å gjøre det.

NOU 2016:14. Mer å hente. Bedre læ ring for elever med s tort læ ringspotens ial.
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https://www.regjeringen.no/contentassets/15542e6ffc5f4159ac5e47b91db91bc0/no/pdfs/nou201620160014000dddpdfs.pdf


Økt kunns kap om 
• identifis ering
• handlings rom
• anerkjennels e

Kompetans epakken om 
«Elever med s tort læ rings potens ial»

Målgruppe
• Læ rere
• PPT
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• Leders tøtte

• Kunns kaps påfyll/  læ rings res s urs er

• Elevs temmen/ -pers pektivet

• Refleks jons -/ dis kus jons oppgaver

• Aktiviteter 

Innhold
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Innhold

19.05.2022



«INKLUDERENDE 
PRAKSIS»
Publis eres  1.11.2022

KOMPETANSEPAKKE

Eier og leders tøtte

Om inkluderende praks is

Kultur for mangfold

Tidlig innsats

Tilpas se og tilrettelegge



hod@udir.no

mailto:hod@udir.no


Linus  C. S. Helle
Hilde Tvedt Ryen
Avdeling for inkludering og 
pedagogisk s tøtte



Lans ering av
Stås teds analys en for PP-tjenes ten

PPT-lederkonferansen 19.-20. mai 2022



Fra Meld. St. 6 (2019-2020):

«Kunns kaps departementet har gitt 
Utdannings direktoratet i oppdrag å  
utvikle et eget verktøy for PP-
tjenes ten s om s kal væ re til s tøtte i 
kvalitets utviklings arbeidet. Verktøyet 
vil inneholde en modul om 
inkludering.» (s .61)

Bakgrunn for utviklingen av 

Stås tedsanalysen for PP-tjenes ten



• As ker
• Indre Fos en
• Lørens kog
• Molde
• Stord
• Troms ø
• Trøndelag fylke

Pilotdeltakere fra  
PP-tjenes ten



Planlegge proses sen

Utforske og vurdere 
eks is terende 

kunnskapsgrunnlag

Få en s amlet vurdering 
av tjenes tens av praks is

Reflektere s ammen og 
planlegge tiltak

• Et frivillig digita lt verktøy for 
kvalitets utvikling

• Skal bidra til kollektiv refleks jon

• Den viktigs te komponenten i verktøyet—er 
tiden dere s etter av til å  reflektere s ammen, 
rundt hvor dere er og hvor dere s kal

• Stås teds analys en hjelper dere gjennom fire 
viktige fas er i utviklings arbeidet

Hva er Stås teds analys en for 
PP-tjenes ten?



En liten forhånds vis ning av 
Stås teds analys en for PPT



s appt.udir.no

















…, men nå over til noen s om faktis k har 
brukt Stås teds analys en for PPT



Praktis k og viktig informas jon



s appt.udir.no





• Hvilke PP-tjenes ter har vi i Norge, og hvor 
ligger de?

• Hvordan kan jeg få  kontakt med dere?

• Hvordan kan vi vite a t a lle PP-tjenes ter får 
tilgang til f.eks . Stås teds analys en for PPT?



Nas jonalt regis ter for PP-tjenes ter (NPR)



Plus s :
• Tjenes tens  e-pos t, a lts å  den 

som gjør a t man når PP-
tjenes ten, ikke enkeltpersoner. 
Kan også væ re kommunens  eller 
fylkeskommunens  pos tmottak, 
om det fordeles  derfra

• Tjenes tens telefonnummer
• Tjenes tens  netts ide, a lts å  lenken 

til kommunens  eller 
fylkeskommunens  s ider om PP-
tjenes ten

De viktigs te punktene å  holde oppdatert i brreg:



• Verktøyet er åpent MEN…

• Sys temet er nede i juli hvert år

• Anbefaler å  gjøre s eg kjent i 
verktøyet før s ommeren og ta  det i 
bruk ved barnehage-s kole-s tart

Ad notam!



Bilde av netts ide
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